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Key Account Manager/in
am Standort Unterföhring 

Ihre Aufgabe 
In dieser Position kümmern Sie sich umfassend um die spezifischen Belange und Interessen einzelner Kundensegmente
bzw. strategisch bedeutender Kunden. Sie vertreten diese Kunden und ihre Anforderungen in unserem Unternehmen 
und bilden die Schnittstelle zwischen ihnen und unserem Haus. Sie sorgen für klare Zuständigkeiten und koordinieren den 
Kunden-kontakt. Gleichzeitig beraten Sie die Kunden kompetent und sichern die Abnahme unsere Mediendienstleistungen.

Die Anforderungen 
Sie überzeugen uns durch:

	 •	Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Ausbildung

	 •	Mehrjährige Erfahrung im Key Account Management von Internetprojekten mit IT-Schwerpunkt

	 •	Sales Talent auf allen Unternehmensebenen

	 •	Unternehmerisches Denken

	 •	Selbständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

	 •	Erfolgs- und Leistungswillen

	 •	Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie sicheres und souveränes Auftreten auf Entscheiderebene

	 •	Hohe Eigenmotivation, Ehrgeiz, Hartnäckigkeit und Durchhaltevermögen

	 •	Motivation zur aktiven Mitgestaltung des Wachstums unseres Unternehmens

	 •	Selbstbewusstsein und Verhandlungsgeschick im telefonischen und persönlichen Gespräch

Wir bieten Ihnen 
einen attraktiven Arbeitsplatz mit vielfältigen und abwechslungsreichen Tätigkeiten, in einem sehr 
innovativen, schnell expandierenden Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und motivierten Kollegen. 
Sie übernehmen schnell Verantwortung für eigene Projekte arbeiten für Unternehmen, deren Angebote zu den 
Leuchttürmen im Bereich WebTV, Webradio und Online Video Communities in Deutschland gehören. Faire Bezahlung 
und ein gutes Arbeitsklima erwarten Sie bei uns.                                   
Wenn Sie sich jetzt angesprochen fühlen, freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie dem frühesten Eintrittstermin.                                   
Zögern Sie nicht und schreiben an: 


